Stefania D.C ZN .
N
Expert Consultant/ ICF Coach, Agile Coach N NS pea ri

10 anni come Expert consultant nel supporto alle Trasformazioni Organizzative, 7 anni come Agile Coach, 33 anni come Trainer

Stefania affianca le organizzazioni nel loro percorso di trasformazione, aiutandole a sviluppare un ESPe“enze pilu Slgmﬁcatlve

nuovo mindset e a definire nuovi modi di approcciare il lavoro. Come agente di cambiamento, FINDOMESTIC Findomestic
attraverso la formazione esperienziale, il coaching e la consulenza, guida le persone a costruire il ponte i
tra le ambizioni dell'organizzazione, gli obiettivi del team e la motivazione delle persone, agendo
sull'intelligenza collettiva e sulla diversita multiforme per creare il futuro immaginato e il valore atteso. + Agile HR Transformation Coach

Agile HR Transformation Manager

Main skills + Agile HR Team Coaching

Definizione della struttura Agile per HR, Modello Operativo, Strategia di Trasformazione
INTESA SANPAOLO
Transformation

« Percorso di sviluppo per il Management della DSI

Activity sectors & clients
» Utilities

*  Percorso di sviluppo per gli Ambassador

* Industry ENEL
e Télécommunication

 Bank

Account Manager, Trainer, Lean-Agile Coach
* Value Stream Mapping per | programmi flagship “Source to Pay”

. S * Progettazione ed erogazione di Product Envisioning Workshops e Agile Coaching per i teams
Education and certifications

¢ Extended DISC - Analisi Comportamentale

» |ICF Certified Coach

* |IFAB - Bioenergetic Analysis Class Conductor

e MIT EDX - Theory U for U-Lab

* ICAGILE - Business Agility, Agile HR

* ICAGILE - Agility Facilitator Authorized Instructor

» Progettazione ed erogazione dei Corsi: Agilefulness, Agile Leadership, Agile Practitioner

ZATIEEAS
VWil

Flllll - Conferenza “ENEL X Day” e outdoors per diverse Legal Entities : Progettazione ed erogazione.
2l s 11)S

Agile-CMMI Transformation/ Program Manager, Trainer, Coach, Consultant

AUTHORIZED

INSTRUCTOR

“ KANBAN * Progettazione ed erogazione di “Vision-Mission” Workshops per disegnare la nuova struttura
% PRACTITIONER

organizzativa e i nuovi ruoli

» Management 3.0 Facilitator/Authorized Intructor » Training and Coaching ai Team Agile
* Kanban Practitioner +  Progettazione e sviluppo di un “Agile Dual Quality System” compliant al CMMI ML3 e ai

regolamenti della Air-navigation

¢ Professional Scrum Master PSM |
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