
Team Kanban Practitioner

Questo corso consente di organizzare il lavoro, renderlo visibile per una migliore comunicazione e collaborazione all’interno del team/organizzazione. Imparare i

concetti base del metodo Kanban in modo tale che i membri sappiano applicare in modo efficace il metodo.

DESTINATARI

Chiunque stia approcciando per la prima 

volta a Kanban e voglia toccare con mano 

le pratiche e i principi.

PREREQUISITI

Comprensione dell’inglese scritto.

DOCENTE

Accredited Kanban Trainer riconosciuto 

dalla Kanban University

MATERIALE DIDATTICO

Materiale del corso in inglese

ATTESTAZIONI

Team Kanban Practitioner

DURATA

• In presenza, 1 g

• On line, 2 moduli da 4 ore ciascuno

Programma

Simulazione Kanban

• Per vivere a pieno l’esperienza Kanban simuleremo il

day by day di un team che alle prime armi inizia a

introdurre a poco a poco tutte le pratiche per

valutarne i benefici.

Sperimentare le Pratiche

• Per conoscere bene i motivi e le aspettative legate a

ciascuna pratica Kanban

Come Applicare Kanban in un Team

• Simulare il processo attraverso il quale definire il

sistema Kanban all’interno del team

Valutare l’acquisizione delle competenze

• Una serie di quiz ed esercizi che permetteranno di

valutare quanto appreso ed eventuali aree di

miglioramento

Obiettivi

• Comprendere i concetti chiave del metodo Kanban

• Apprendere i 3 principi del Change Management e

le sei pratiche del metodo Kanban

• Provare dal vivo i benefici della gestione del flusso di

lavoro

• Come organizzare i Kanban meetings

• Come procedere nell’implementare i vari livelli di

Kanban


