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Il momento in cui individuiamo il 

fallimento. I meccanismi di 

detection sono parte del gioco e 

pressoché immediati. 

Nelle organizzazioni a volte farlo 

non è affatto banale

È il sistema gioco o 

organizzazione che reagisce 

all’evento del fallimento per 

aiutarci a cambiare strategia.

La nostra organizzazione e noi 

come leader dovremmo avere a 

disposizione molteplici strategie 

per far fronte al fallimento









Meccanismi per dare respiro al giocatore:

• Tempo - Time increasing respawn

• Supporto - Power-up o invulnerabilità

• Flow - Resume from the last level















Azioni

Evidenza

Spunti

IpotesiPassa al prossimo esperimento

Stessa ipotesi, esperimento più fedele

Pivot

Kill

Tutte le opzioni sono aperte

Continua a testare

Tratta il tuo esperimento come fallito
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